
 Als Unternehmer wissen wir, welche
Herausforderungen der Geschäfts-

alltag sowohl für Sie als Führungsperson als 
auch für Ihre Mitarbeitenden bringen kann. 
Mit unseren Erfahrungen als Unternehmer 
als auch unserem Know - how als Pädago-
gIn und TrainerIn erarbeiten wir Ihr Weiter-
bildungsprogramm - maßgeschneidert und 
praxisnah. Die Umsetzung durch unsere
international tätigen TrainerInnen wird
Sie überzeugen.

Wir stehen persönlich dafür! 

Mag.a Elisabeth Fuchsbauer &
Mag. Edwin Flatschart
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Ihre TrainerInnen...
… sind im Sprachbereich Native Speaker bzw. pädagogisch und didaktisch ausgebildete SprachlehrerInnen sowie Expert- 
Innen aus den Bereichen Management, Kommunikation und Persönlichkeitsbildung.

Ihr Training…
… ist an Ihren Weiterbildungsbedarf angepasst, maßgeschneidert und effizient. Es ist als „One-To-One“ Training, Kleinst-, 
Klein- bzw. Gruppentraining buchbar. Ob geblockt, mit oder ohne Follow-up Einheiten oder als kontinuierliches Training -  
von uns erhalten Sie Empfehlungen für optimale Nachhaltigkeit, Sie bestimmen die Intensität. 

Ihr Trainingsort… 
… ist In-house in Ihren Räumlichkeiten, direkt „On the job“, in unseren Räumlichkeiten oder an einem Seminarort Ihrer Wahl.

Ihr Mehrwert…
… Führungstools in der Fremdsprache? Kein Problem! Mit unserem ExpertInnen-Team erstellen wir gerne kompetenzüber-
greifende Seminarformate für Sie. 

Unsere ausgezeichnete Kompetenz...
… !BikuMTI  ist zertifiziert/akkreditiert durch
 

 Die Herausforderung der heutigen Zeit ist die soziale Kompetenz. Es werden nur jene Fir-
men erfolgreich sein, deren Führungskräfte und MitarbeiterInnen die persönlichen und sozialen 
Kapazitäten haben, den Anforderungen des modernen Wirtschaftslebens gerecht zu werden. 
Dies bedeutet in Ergänzung zu Fachwissen zahlreiche kommunikative, organisatorische und 
konfliktlösende Fähigkeiten - die sogenannten Soft Skills eben.  
 Dr. Claudia S. | Führungskräfte-Trainerin, Moderatorin und Assessorin

ManageMent|Sprachen|Soft SkillS 
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FIRMENTRAININGS 

Unsere maßgeschneiderten Seminare und Trainings stellen den Menschen in den Mittelpunkt. Sie sind zielgerichtet, optimal 
in die Praxis umsetzbar und verfolgen einen ganzheitlichen Ansatz. Um Ihnen und Ihren Mitarbeitenden einen optimalen 
Nutzen gewährleisten zu können, legen wir großen Wert auf eine partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Ihnen. 20 Jahre 
Erfahrung aus Theorie und Praxis fließen in unsere Trainings ein.

• Persönliche Beratung

• Beratung zu Fördermöglichkeiten

• Bedarfserhebung & Lernzielbestimmung

• Status quo Bestimmung zu Beginn des Trainings

• Flexibilität bei Kurszeit und -ort

• Individuelle Trainingsinhalte

• Lernzielkontrolle

• MTI-Kurszertifikat

• Evaluierung bzw. Abschlussbesprechung

• Empfehlung & Ausblick

Management Sprachen Soft Skills

Wir bieten Ihnen individuelle Weiterbildungslösungen in den 3 Kompetenzbereichen:

 
 

SpRAchEN LERNEN IM AUSLANd? SIchER, MIT UNS!
Wir arbeiten weltweit mit Sprachinstituten zusammen. Topqualität garantiert. Bei uns buchen Sie  

alle Leistungen aus einer Hand - mit der Sicherheit eines internationalen Reisebüros.

Willkommen bei !BikuMTI | Ihr Bedarf ist unser Auftrag!

 Vor allem im Bereich der Sprachausbildung aber auch einzelner Module für unsere Füh-
rungskräfte lernten wir die hohe Kompetenz von Ihnen und Ihrem TrainerInnen-Team kennen 
und schätzen.   Prok. Gerhard Ü., MAS | Personalmanager

 Meine Ambitionen im sprachlichen Bereich wurden voll abgedeckt, insbesondere was die 
Rechtsbegriffe in den einzelnen Sprachen bedeuten. Ich werde auch weiterhin Ihre hochquali-
tativen Leistungen gerne in Anspruch nehmen.   Dr. Hans P. | Rechtsanwalt

Maßgeschneidert aus einer hand

Maßgeschneiderte Weiterbildung mit dem Service-plus:

-what?

¡¿cómo?!



SOFT SKILLSche?
was?

what?

¡¿cómo?!pardon?

anfrage VorgeSpräch LErnzIELBESTIMMung feStlegen der inhalte training FoLLow uP FEEdBAcK & AuSBLIcK

hard Facts + Soft Skills = der Schlüssel zum Erfolg im Business

Beruflicher Erfolg und Karriere sind heute untrennbar mit fundiertem Fachwissen und sozialen Kompetenzen verbunden. 
Mehr denn je sind soziale Fertigkeiten sowohl auf Führungsebene als auch in Teams und Projektgruppen gefragt.

In unseren Soft Skills-Trainings greifen wir Ihre firmenspezifischen Themen auf und ergänzen die Inhalte und Methoden mit 
Ihren relevanten Inputs. Follow-up Sequenzen gewährleisten die Nachhaltigkeit des Trainings.
Die Inhalte richten sich an alle Mitarbeitenden Ihres Unternehmens. Sowohl Führungsthematiken als auch Themen anderer 
Bereiche können Inhalte sein.

wIr coAchEn SIE und Ihr TEAM zuM ErFoLg! nachfolgend ein Auszug aus unserer Praxis:

KOMMUNIKATION UNd pERSöNLIchKEIT

• WordPower
Rhetorik und Präsentationstechniken sind ein Thema für Sie? 
Überzeugend auftreten, gekonnt reden und präsentieren - füllen Sie ihre Toolbox in diesem praxisorientierten Workshop.

• Erfolgreich Verhandeln
Ein Seminar basierend auf dem Harvard Konzept:  
Erfolgreich verhandeln heißt bessere Resultate erzielen UND die Beziehung der VerhandlungspartnerInnen stärken.

WORK-LIFE BALANcE

• Emotionalität in der Arbeit!
Menschen sind in jedem Augenblick emotional. Ziel ist es, Emotionalität zu erkennen, sinnvoll zu ordnen und sie positiv 
zu nutzen.

• Mensch ärgere dich nicht (mehr)
Der sinnvolle Umgang mit Ärger, die Auslöser und Ursachen von Ärger erkennen, sowie Spielregeln der gewaltfreien 
Kommunikation kennenlernen.

KundInnEnorIEntIErung & VErKAuf

• Kompetenter Verkauf
 Erhöhen Sie Ihre KundInnenzufriedenheit und steigern Sie so Ihren Verkauf. Hier lernen Sie wie!

• KundInnenorientierung & Beschwerdemanagement
Aus der täglichen Praxis: schwierige KundInnengespräche. Ein „hands-on“ Workshop mit hoher Umsetzungsqualität.

Ihr zuSATznuTzEn: 
Viele der angebotenen Trainings können auch in Englisch oder einer anderen Sprache gebucht werden. 

generation Y professionell führen - wie geht das?
In diesem Seminar lernen Führungskräfte den professionellen Umgang mit der Generation Y.  
Ziel ist die optimale Zusammenarbeit unterschiedlicher Generationen. 

Wir empfehlen 2 Seminartage + 1 Follow-up Termin  

Management Tools & Leadership Skills aus der praxis für Ihre praxis
 
Führen, Motivieren und Entscheiden sind komplexe Aufgaben und eine permanente Interaktion zwischen Ihnen, der Füh-
rungskraft und den Mitarbeitenden. Trotz komplexer Rahmenbedingungen müssen Sie handlungsfähig bleiben und die rich-
tigen Antworten für Ihr Unternehmen finden. Persönliche Weiterbildung und Entwicklung sind daher für jede Führungskraft 
unverzichtbar und für das Unternehmen erfolgsrelevant.

unSErE MAnAgEMEnT-TrAInIngS zEIchnEn SIch AuS durch
•	Führungserfahrene	TrainerInnen	-	Profis	unterstützen	Sie	kompetent
•	Genaue	Abstimmung	der	Inhalte	-	maßgeschneidert	und	zielsicher	für	Sie
•	Professionelle	Durchführung	und	persönliche	Betreuung

wIr BrIngEn SIE und Ihr TEAM AuF KurS! nachfolgend ein Auszug aus unserer Praxis:

FühRUNG UNd LEAdERShIp

• führen in bewegten Zeiten       
In Zeiten wirtschaftlichen Umbruchs bedarf es Fingerspitzengefühl beim Agieren. 
Dieses Seminar vermittelt, wodurch sich gute Führung heute auszeichnet.

• Vom Mitarbeiter zum Vorgesetzten 
Erkennen und Bewältigen von potenziellen Herausforderungen im Zusammenhang
mit der neuen Führungsaufgabe bilden die zentralen Inhalte dieses Seminars.

• Mitarbeitende zu mehr Leistung und Erfolg führen    
Ein nutzen- und lösungsorientiertes Seminar mit dem Hauptaugenmerk auf Förder- und Kritikgesprächen, 
zielgerichteter Entwicklung von Mitarbeitenden und Veränderungen. 

MANAGEMENT UNd ORGANISATIONSENTWIcKLUNG

• Selbstmanagement & Motivation 
Durch besseres Selbstmanagement zu mehr Lebensqualität finden. 
Fremd- und Selbstmotivation sowie der sinnvolle Umgang mit den eigenen Energien bilden den Seminarschwerpunkt.

• richtig verändern! Zulassen - Mitmachen - Vorantreiben         
Permanente Veränderungen führen zu Sehnsucht nach Kontinuität und ultimativ 
zu Widerstand. Durch sinnvolles Veränderungsmanagement kann dieser Prozess gelingen.

• Entscheidungen klüger treffen - der Weg braucht ein Ziel 
Fallen und Fehlentscheidungen und wie Sie diese vermeiden können, 3 Phasen des Entscheidens 
sowie Steuern durch Entscheidungen - das Pinguinprinzip in der Umsetzung.

Ihnen fehlen die Worte? Wir haben sie!

Seit 20 Jahren ist !BikuMTI Kompetenzzentrum für professionelle Sprachentrainings - sowohl für Firmen als auch für Privat-
personen. Persönliche Beratung und Betreuung während des gesamten Prozesses sind unser zentrales Anliegen. Gemeinsam 
mit Ihnen entwickeln wir Ihr persönliches, individuelles Kurssystem - speziell auf Ihre Anforderungen abgestimmt - von der 
Einstufung bis zur Evaluation. Schnelle, kompetente Umsetzung sowie Flexibilität sind für uns selbstverständlich.

Wir Sind ihr Sprachpartner für 
Englisch, Spanisch, Französisch, Italienisch,Tschechisch, Russisch, Ungarisch, Polnisch, Kroatisch, Deutsch als Fremdsprache, 
Chinesisch, Japanisch, Finnisch,... uvm.

Wir Sprechen ihre Sprache! nachfolgend ein Auszug aus unserer Praxis:

STANdARdSpRAchTRAINING
Als erfahrener Bildungspartner unterstützen wir Sie bzw. Ihr Team beim Erlernen und Perfektionieren der Sprache Ihrer Wahl, 
z.B. Englisch, Spanisch, Französisch, Italienisch sowie Deutsch als Fremdsprache.

BUSINESS & SpRAchE 
Gemeinsam mit unseren Profis trainieren Sie die Fremdsprache für Ihren Geschäftsalltag. hier zwei Beispiele: 

English for the office
Dieses Modul wendet sich an Personen, die Englisch in ihrem Beruf umsetzen um zu telefonieren,  
zu korrespondieren und KundInnen bzw. GeschäftspartnerInnen zu betreuen. 
Big deal 
Überzeugen Sie bei Verhandlungen und Meetings sowohl durch den sicheren Umgang mit der Fremdsprache  
als auch durch gezielte Kenntnisse von Argumentations- und Verhandlungstechniken.

ENGLISh SpEcIALS
Die spezifischen Trainingsinhalte kommen aus Ihrem Fachbereich und Ihrem persönlichen Arbeitsfeld 
z.B. Technik, HR, Finanzen & Banking, Marketing & Sales, Recht, Medizin etc.

internationale Sprachzertifikate
Zertifizieren Sie Ihre Sprachkenntnisse, wir trainieren Sie zum Erfolg!
Wir bieten Vorbereitungskurse für Cambridge Exams (z.B. FCE, CAE, IELTS, ILEC, BEC), DELE, DELF, ÖSD, … 

SpRAchdIENSTLEISTUNGEN
ÜBErSETzungEn in alle gängigen Weltsprachen, rasch & kompetent, bei Bedarf auch beglaubigt.

doLMETSchungEn für Verhandlungen, Konferenzen oder Vorträge: konsekutiv & simultan.

rent a natiVe - frei nach dem Motto „Learning by doing“ begleitet Sie unser/e SprachtrainerIn. Ob beim Business 
Lunch, bei Besprechungen oder beim Small Talk - die Fremdsprache wird integrativer Bestandteil Ihres Arbeitstages.

Business Talk! 
Konzipiert für Personen des mittleren & oberen Managements werden sowohl Grundthemen  
aus dem eigenen Berufsalltag als auch spezifische Themen wie z.B. Gesprächsführung trainiert.

In allen gängigen Sprachen buchbar! 

resilienz!
Entwickeln Sie bei sich selbst und Ihren Mitarbeitenden eine höhere Widerstandskraft durch 
einen bewussten Umgang mit gesundheits- und leistungsfördernden Ressourcen.

Wir empfehlen 2 Seminartage 

MANAGEMENT | praxisrelevant | zielsicher | erfolgreich SpRAchEN | professionell | flexibel | praxisorientiert SOFT SKILLS | kompetent | individuell | ergebnisorientiert 


